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SAINT JOSEPH

CONVENTION FINANCIERE

L’inscription d’'un éléve dans un établissement soostrat d’association implique pour les famillessd
conséquences financieres. Le fonctionnement dabli@sement est alimenté par le forfait de I'é@arpes
enfants habitant Aulnay et une contribution demaraléx familles.

La présente convention regle les rapports dansreadhe financier entre le Protectorat Saint Joseph
et la famille de I'enfant inscrit dans notre étabiiment.

L'INSCRIPTION

» Frais de dossier

lIs s’élevent pour notre établissement a 42 € parilfe et doivent étre réglés au retour du dossdeepre
inscription. Ces frais forfaitaires restent dus reésn la demande n’a pas pu aboutir. lls ne serast p
redemandés si la demande est réitérée les anneastes pour le(s) méme(s) enfant(s).

» Acomptes

Un acompte, encaissé fin juin, est exigé lors deolafirmation de l'inscription. En cas de désistatngar
choix personnel de la famille, celui-ci sera conégrar I'établissement.

Un second acompte, encaissé début septembreusstdemandé a l'inscription. Ces 2 montants seront
déduits du relevé de la contribution des familles.

LA REINSCRIPTION

Les modalités restent les mémes que pour uneptisarmais il n'y a pas de frais de dossier.

LA CONTRIBUTION DES FAMILLES

Elle sert a financer :

* les activités liees a I'enseignement (sorties,rugieants extérieurs, projet de classe ou d’écale, u
grande partie des fournitures) et au caractérerer@gmtisations aux institutions de I'enseignement
catholique),

» les dépenses concernant I'immobilier,

» lacquisition du matériel d’équipement.

L’adhésion a une assurance individuelle et au ebrtétude avenir », souscrits auprés de la Matgdint
Christophe, est obligatoire dans notre établissémen



L’association des parents d’éleves a le rble foretdai de représenter les parents et participeeamntnt a

la vie de I'établissement en organisant des maaifess festives ou en s’associant a celles pragsopér le
groupe scolaire. Outre ses besoins pour son fomaiment, elle reverse la totalité de ses recettes a
bénéfice de I'ensemble des éleves par des achatsideiel, des participations a des sorties owetoatitres
demandes formulées par les chefs d’établissemest.chtisations APEL, UDAPEL, URAPEL, UNAPEL
sont facultatives mais il est important que chaguoontribue pour que I'ensemble des actions puisse
perdurer. Elles sont facturées par famille.

Le solde du montant annuel de la contribution @esilfes, déduction des acomptes faite, est réglarér
du mois d’Octobre sur présentation du relevé :

a) en 1 fois par chéque (en octobre)
b) en 3 fois par cheques (en octobre, janvier gf av
c) en 8 fois par prélevements ou cheques (d’octabnai le 6 de chague mois)

> Le prélevement est le mode privilégié par |'étadgdiment.

» Pour les prélevements, il convient de remplir Kaigation de prélevement ci-jointe, accompagnég de
RIB ou RIP. Si votre enfant était déja scolarisgnl’dernier au Protectorat et qu’il n'y a pas de
changement il est inutile de refaire les démarches.

» Pour les réglements par chéques, les familles teoneta réception du relevé le nombre de cheques
correspondant a I'échéancier choisi, établis afedu Protectorat.

» Les absences ne peuvent faire I'objet d’'un remlmment de la contribution des familles sauf cas
exceptionnel.

FRAIS DE DEMI-PENSION

Deux possibilités s’offrent a vous :

» Votre enfant est demi-pensionnaire et déjeune ijpar semaine tout au long de I'année.

Le reglement forfaitaire sera inclus a la factunawelle. Un repas a été déduit en prévision deuange
pédagogique annuelle.

Pour les demi-pensionnaires, un remboursementitirta (colt des denrées) de 3,70 € sera effectdtne
d’année a compter du''® jour pour les absences d’au moins 4 jours conggcueci sous réserve de la
présentation d’'un certificat médical au secrétariat

Les absences pour convenances personnelles n¢ gasahéduites.

» Votre enfant est externe ; il peut alors déjeunsmg la famille le souhaite. Le prix du repas esiger
au secrétariat le jour méme.

Un enfant peut étre autorisé a apporter son repagnéficier de I'accueil au restaurant scolaoarples
raisons medicales avérées. Un forfait de 154 € elnsera demandé pour couvrir les frais relatifs aux
installations et a la surveillance.

Si une sortie est organisée par I'équipe éducatimepanier repas est fourni par I'établissement pes
éleves demi-pensionnaires. Les externes apportégotdur en ayant soin de respecter les indications
données par I'enseignante.




Un changement de régime a la demande de |la fanglkera pris en compte qu’aprés demande écritzat s
effectif au début du mois suivant la demande.

FRAIS ANNEXES POUR L'ANNEE

Durant I'année scolaire, une classe de découvartepetit séjour ou un projet particulier peuvent ét
organisés par I'’équipe pédagogique. Une partiopatupplémentaire sera alors demandée aux familles.

> GARDERIE (Maternelles) — ETUDE (Primaire) : de 36ha 17h30

Vous avez le choix entre ces 3 formules :
- Forfait 1 ou 2 soirs
- Forfait 3 ou 4 soirs
- Etude exceptionnelle

Le réglement sera inclus au relevé annuel sauf péEtude exceptionnelle qui sera a régler le jo@me au
secrétariat ou, apres lI'accord du chef d’établissdna réception du relevé mensuel.

DESISTEMENT

Tout mois commencé est di dans sa totalité (canivib des familles, demi-pension, frais annexes). L
remboursement des mois non effectués se fera aatgrénombre de mois restants x £ff0de la
contribution des familles).

ACTIVITES PERI-EDUCATIVES

e Chorale(du CE1 au CM2) : un soir par semaine de 16h3haQ toute I'année.

e Echecqddu CP au CM2) : une fois par semaine pendantcssade 12h a 12h45.
e Echecsd@u CE1 au CM2) : un soir par semaine de 16h30 adik I'année.

e Thééatre lu CP au CM2: un soir par semaine de 16h30 a 18h toute I'année.

Le réglement de ces activités sera inclus a laifacnnuelle apres inscription et sous réservepldess

disponibles. Si I'enfant quitte I'établissement kactivité en cours d’année, la famille ne pourrasp
prétendre a un remboursement.

REDUCTIONS POSSIBLES

* Une réduction de 40 % est accordée sur la dwion (hors cotisations et frais annexes) pour le
3*Menfant.

* Une difficulté financiere peut survenir. Un rendexis avec le chef d’établissement déterminera ce
gu’il est possible d’envisager.

* Sil'un des parents travaille dans I'enseignemattalique, une réduction de 40% est accordée sur la
contribution (hors cotisations et frais annexes)méasentation d’'une attestation de I'établissement




IMPAYES

En cas d’'impayés, I'établissement prendra contaet & famille et conviendra d’'un rendez-vous. l&ige

de rappel sera en amont envoyée, suivie d’'un arugcommandé avec accusé de réception sans réamnse
la famille. Le chef d’établissement peut ne pass@iire I'éleve I'année scolaire suivante et I'édement

se réserve le droit de recouvrer les sommes dudsytanoyen légal.

En cas de rejet de prélévement, les frais bancsémest imputés sur le relevé des contributions.

DETERIORATION DE MATERIEL PAR UN ELEVE

En cas de détérioration volontaire de matériel gppant a I'établissement, elle pourra donner &eun
remboursement par la famille qui ne se substitpasaa d’éventuelles sanctions disciplinaires.

Si la détérioration est faite sur un vétement owbjet appartenant a un autre enfant, les 2 fasndont
mises en relation pour qu’ils trouvent un accord.

CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES

Afin que soit manifesté un grand souci d’aide rémjpie, un complément de participation est laissé a
I'appréciation de chacun. Cet effort financier paussi nous permettre d’acquérir de nouveaux netgéri
d’équipement.

Les familles, qui par leur statut d’'employeur @r feur situation professionnelle, ont une inflieesar le

versement de la taxe d’apprentissage par leur migeepeuvent décider de soutenir I'établissemEntte
contribution permet chaque année des investissanrapbrtants au service des éléves.

La présente convention est conclue pour une arnndaire et prend effet l€*1septembre 2011.
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ANNEXE

REDEVANCE AU TITRE DE LA CONTRIBUTION DES FAMILLES

Elle s’éleve a 1092 € pour les classes de petitaggtenne section et 1120 € pour les classes aka
grande section au CM2.

SERVICES ACCESSOIRES A L'ENSEIGNEMENT PROPOSES PARL’ETABLISSEMENT

Demi-pension 880 € pour 4 jours pour I'année

Repas exceptionnel/ €

Etude/Garderie 215 € pour 1 ou 2 jours par semaine pour 'année
430 € pour 3 ou 4 jours par semaine poumnia

Etude exceptionnelle6.15 €

Chorale: 42 € par an

Echecs et théatretarifs communiqués a la rentrée




